Tablo 2. GÖZDEN GEÇİRME VE BİÇİMLENDİRİCİ DEĞERLENDİRME FORMU

	
Stratejik Amaç No: 
Hedef No: 
Çalışma Ekibi: 
Performans Göstergeleri: 

	Yapılacak işler
(Faaliyetler)
	Çalışmanın Başlangıç Tarihi
	Çalışmanın Bitiş Tarihi
	Tahmini Maliyet
	Çalışmadan Beklenen Yarar
	Çalışmanın Değerlendirilmesi
	AÇIKLAMA

	
	
	
	
	
	
	Çalışma Tamamlandı
	Çalışmanın
Tamamlanamama Nedeni
(Çalışma Bitirilemediyse
Gerekçeleri)
	İptal Edilecek Çalışma
Konusu
	İptal Edilecek Çalışmadan
Başka Çalışmalara
Kaydırılacak Kaynaklar
	Eklenecek Çalışma
Konusu

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


NOT: En geç 04.01.2015 tarihine kadar grup başkanları tarafından Stratejik Plan Sor. Md. Yrd. Teslim edilecektir

Çalışma Ekibi Üyeleri Adı Soyadı ve İmzaları:
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